
 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI no. RSP-2023-02 
 
 

Travailleur en centrale hydroélectrique (poste à temps partiel) 
Hydroelectric Generating Station Laborer (part time position) 

 
Hydromega Services Inc., un producteur d’énergie renouvelable indépendant, développe, 
possède et opère des centrales de production d’énergie au Québec et en Ontario 
(principalement hydro mais aussi thermique). Hydromega Services Inc. recherche un 
travailleur en centrale hydroélectrique (poste à temps partiel) pour un poste à combler 
dans la région de Pont-Rouge. L’entrée en fonction du candidat choisi sera faite dès que 
possible. 
 
Sous l’autorité du Responsable opérations et gestion des actifs, le travailleur en centrale 
hydroélectrique effectuera une grande variété de tâches. Basé sur les besoins du 
moment, le travailleur en centrale participera à de nombreux aspects de l'exploitation des 
centrales hydroélectriques tels que: 

 Retirer les débris de la rivière à l'entrée des centrales; 
 Maintenir et effectuer des réparations mineures à l'équipement; 
 Effectuer du nettoyage, de la peinture, et des améliorations aux bâtiments et 

terrains; 
 Aider l’opérateur dans des tâches qui nécessitent du travail à plusieurs; 
 Effectuer des tâches de nettoyage général dans les centrales; 
 Effectuer l’enlèvement de la neige en hiver et la coupe du gazon en été; 
 Reconstituer les inventaires de consommables; 
 Soutenir les autres membres de l'équipe dans les activités quotidiennes; 
 Effectuer le contrôle de la végétation à l'aide de débroussailleuse ou de 

tronçonneuse et de nettoyer le long de la ligne de transmission et sur les côtés de 
la route (fossés) appartenant à Hydroméga; 

 Effectuer toute autre tâche assignée. 
 
Profil recherché 
 

 Diplôme d’études secondaires; 
 Connaissance générale des procédures de sécurité; 
 Expérience en mécanique ou électricité de préférence; 
 Capable d’effectuer du travail lourd physiquement; 
 Démontre le profil d’un “homme à tout faire”; 
 Maîtrise du français et de l’anglais (un atout). 

 
 
 



Aptitudes du candidat recherché 
 

 Planifie et exécute son travail de façon autonome; 
 Capable de travailler seul; 
 Démontre beaucoup de vigilance, de rigueur et de précision dans son ouvrage; 
 Travaille avec méthode, sait organiser ses tâches, sait gérer les informations et les 

priorités; 
 Travaille d’une façon proactive, il sait anticiper les problèmes; 
 N’est pas dérangé par les situations inattendues et s’adapte aux situations 

urgentes; 
 Démontre une volonté de travailler en équipe; 
 Répond aux exigences physiques du poste comme le travail dans les endroits 

profonds ou élevé ainsi que dans des espaces confinés; 
 Possède un permis de conduire valide avec un bon dossier légal permettant 

d’obtenir facilement une couverture d’assurance; 
 

 
Conditions d’embauche 
 
Le poste est basé à Pont-Rouge. 
 
Les heures de travail peuvent varier considérablement, soit d’aucune heure à une 
semaine pleine de 40 heures selon les besoins d’Hydroméga mais aussi la disponibilité 
du candidat. Le travailleur en centrale à temps partiel travaillera généralement selon des 
heures normales de jour mais pourra être appelé de temps à autre à effectuer du temps 
supplémentaire. Du travail durant la fin de semaine peut être requis à l’occasion. Un 
salaire compétitif sera offert au candidat choisi. 
 
Les candidats qui désirent postuler pour le poste peuvent faire parvenir leur CV et une 
lettre de motivation à l’adresse courriel suivante: general@hydromega.com 
 
Nous vous prions d’indiquer le numéro de référence de l’emploi dans votre courriel. 
 


